CFGM CURES AUXILIARS
D’INFERMERIA

HORARI INTENSIU: Un cicle en torn de MATI i un altre en torn de TARDA

LA DURADA DEL CICLE ES D’UN CURS ACADEMIC
MODALITAT PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL
ERASMUS+

PROGRAMA ACTIVAFP. PROGRAMA INNOVAFP
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Tots els alumnes comencen de nou. No hi ha
grups establerts d’etapes anteriors.

Dos professors a les matéries relacionades amb

I'aula taller, afavorint la  metodologia

personalitzada.

Dos tutors per curs que garanteixen el
seguiment exhaustiv dels alumnes i milloren la
comunicacié amb les families. Orienta-
ci6 per part del tutor i la resta de
professionals.

A través de 'aplicatiu informatic les families
reben comunicacions diverses i acce-
deixen a informacié diaria sobre I'assisténcia

dels seus fills.

Metodologia activa basada en la recerca,
en el treball col-laboratiu, utilitzant els recursos
tecnologics necessaris i desenvolupant les
competéncies del nostre alumnat. Participacié
en projectes d’aprenentatge interdisci-
plinari.
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Una avaluacié continuada que contempla
el dia a dia de I'alumne, el treball per projectes
i la superacié de proves escrites que |'ajudin en
el seu desenvolupament competencial.

Realitzacié de les practiques en alter-
nanca amb el curs académic. També hi ha la
possibilitat de realitzar les practiques en un
segon any. Seguiment molt proper i de
manera continuada per part del tutor de
practiques.

Col-laboracié dels diferents hospitals i
dels seus professionals de la salut per fal
d’ampliar la formacié dels nostres alum-
nes.

Professors del sector sanitari constant-
ment actualitzats en aquest ambit.
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Organitzacié d'activitats, tallers i sortides durant el curs que fomen-
ten els valors i el creixement personal dels alumnes.

Tallers d’interioritat.
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ELS CREDITS QUE CONFIGUREN EL CICLE SON

C1 Operacions administratives i documentacié c7 Recolzament psicologic al pacient / client.
sanitaria. c8 Educacié per a la salut.

c2 L'ésser huma davant la malaltia. c9 Técniques d'ajuda odontoldgica /

c3 Benestar del pacient/client: necessitats estomatoldgica.
d’higiene, repds i moviment. C10  Relacions en |'equip de treball.

c4 Cures basiques d'infermeria. C11  Formacié i orientacié laboral.

Cc5 Primers auxilis. C12  Sintesi.

cé6 Higiene del medi hospitalari i neteja de C13  Formacié en Centres de Treball.
material.
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+ Hospital Clinic Barcelona seu: + Clinica Sagrada Familia |
* Villarroel + Clinica Nostra Sra del Remei
* Platé + Clinica Corachan
* Maternitat + CSl Consorci Sanitari Integrat (Dos de Maig)

+ Hospital Vall d’Hebron + Hospital de Nens

+ Centre médic Teknon + Institut Catala de la Retina

+ Hospital Universitari Sagrat Cor

wrliddes profeseionale | acodoiigues

Q®  SORTIDES PROFESSIONALS

Unitats d’hospitalitzacié dels hospitals generals

Centres sociosanitaris
Hospital de dia
Consultes dentals

SORTIDES ACADEMIQUES
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Accedir a un cicle formativ de grau superior
Cursar un altre cicle formatiu de grau mitja




CENTRE )
LOPEZ VICUNA

DOS TUTORS PER CURS. SEGUIMENT PERSONALITZAT
METODOLOGIA ACTIVA | AVALUACIO CONTINUADA

COL-LABORACIO ESTRETA AMB EMPRESES | PROFESSIONALS DEL SECTOR
MODALITAT PRESENCIAL/SEMIPRESENCIAL. ERASMUS+

PREPARACIO PER AL MON LABORAL | ELS CFGS

TREBALL EN VALORS | CREIXEMENT PERSONAL

vole wée fitformacto?
@ pas %

Concerta una entrevista Per qualsevol aclariment Visita la nostra web:
personalitzada envia un correu electronic a www.lopezvicu.info
93 487 65 94 direccio@lopezvicu.info

direccio@lopezvicu.info
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